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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio IX — Ambito Territoriale di Caserta
email: usp.ce@istruzione.it - pec: uspce@postacert.istruzione.it
Tel. 0823216413 C.F. 80100690611

IL DIRIGENTE

VISTA Tl’ordinanza d’urgenza del Tribunale di Frosinone —Sezione Lavoro — n. 6496 del 06/07/2016
con la quale veniva riconosciuto il diritto della prof.ssa De Falco Ermelinda immessa in ruolo fase “B”
del piano straordinario di assunzioni L.107/2015 ad avere accantonato un posto per la classe di concorso
ADO3 quale sede definitiva nella Regione Campania in attesa della decisione di merito;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 10781 del 15/07/2016 con il quale é stato disposto
I’accantonamento di un posto per la classe di concorso ADO3 nella fase “B” della mobilita in organico di
diritto di cui all’art. 6 del CCNI 8 aprile 2016;

VISTA la nota prot. n. 11912 del 16/08/2016 dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto-
Direzione Generale;

VISTA la successiva nota prot. n. 12334 del 24/08/2016 dell’Ufficio Scolastico Regionale per il
Veneto- Direzione Generale;

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 13542 del 29/08/2016 con il quale é stato disposto il
trasferimento con riserva, in attesa del giudizio di merito, della prof.ssa De Falco Ermelinda dalla
provincia di Venezia in questa provincia con decorrenza 01/09/2016 ed assegnata presso 1’Istituto ISISS
“Foscolo” di Teano classe di concorso ADO3;

VISTA la sentenza del Tribunale di Frosinone-Sezione Lavoro n. 1138/2017 del 28/09/2017 con la
quale ha riconosciuto il diritto alla prof.ssa De Falco Ermelinda a partecipare alla mobilita nell’ambito
territoriale della regione Campania, secondo 1’ordine di preferenza tra gli ambiti territoriali espresso in
domanda e previo accantonamento del relativo posto nella classe di concorso AD03 nella c.d. fase B della
procedura di mobilita;

VISTA TDordinanza ministeriale 8 aprile 2016 n. 241 ed il CCNI 8 aprile 2016 sulla mobilita del
personale docente educativo ed ATA;

DISPONE

per le motivazioni in premessa citate , il trasferimento a pieno titolo della prof.ssa De Falco Ermelinda
nata il 10-08-1982 CE dalla provincia di Venezia all’ ISIS “Foscolo” Teano CEIS00400E con
decorrenza dal 01/09/2016 per I’insegnamento di sostegno area ADO03 classe di concorso A045 ex
A017.

Sulle controversie riguardanti le materie di mobilita in relazioni agli atti che si ritengono lesivi dei
propri diritti, gli interessati possono esperire le procedure previste dagli articoli 135,136,137 e 138 del
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CCNL 29/11/2007, tenuto conto delle modifiche in materia di conciliazione ed arbitrato apportate al
Codice di Procedura Civile dall’art. 31 della Legge 4 novembre 2010 n. 183.

Il Dirigente scolastico dell’ISISS “Foscolo” di Teano avra cura di notificare il presente
provvedimento alla docente interessata.

ILDIRIGENTE
F.toVincenzoROMANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
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All’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania
c.a. Dott.ssa De Lisa Maria Teresa

All’ Avv.to Fabio Rossi

Via Orto Limoni 7/H 95125 CATANIA

Alla Prof.ssa De Falco Ermelinda

C/o ISISS “Foscolo “ di Teano

Al sito WEB- sede

Ambito Territoriale di Venezia

Al Dirigente Scolastico ISISS “Foscolo” Teano

Funzionari:
D’AGOSTINO CESARIO- PECCERILLO MICHELE
Ufficio reclutamento e mobilita 2° grado.
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