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Relazione Tecnico - Finanziaria
Contratto Integrativo di Sede

telativo alla ripartizione del Fondo Unico di Amministrazione per Panno 2014

(art. 40 his, comma 5, D.Lgs. 165/2001 come modificato dal D Lgs. 150/2009, circ. MEF n. 25 del 19/07/2012)

PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria € riferita al Contratto Integrativo di Sede sottoscritto in data 12
febbraio 2016 tra il Dirigente dell'Ufficio IX — Ambito Territoriale per la provincia di Caserta e la
delegazione di parte sindacale composta dalla R.S.U. e dai rappresentanti territoriali delle OO.SS,,
concernente i criteri di tipattizione delle risorse di cui all’art. 5 comma 4 (retribuzione della produttivita)
del C.C.N.L n. 1/2015.

Il predetto contratto ha ad oggetto le risorse destinate alla retrbuzione di produttivita del personale

delle aree funzionali dell’Ufficio IX— Ambito Tetritoriale per la provincia di Caserta, per I'anno 2014.

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
- Risorse storiche consolidate

La costituzione del fondo pet la Contrattazione Integrativa di Sede dell’Ufficio IX — Ambito
Tertitoriale per la provincia di Caserta & stata determinata, in ossequio al comma 2 dell’art. 5 del
C.CN.L. n. 1/2015, con decreto direttoriale U.S.R. per la Campania, prot. N. AOODRCA
0002150 del 03/02/2016 in € 75.393,08 lotdo dipendente, destinati per € 22.617,92 alla
produttivita collettiva ed € 52.775,16 alla produttivita individuale.

- Incremend esplicitamente quantificati in sede di Cenl/Cetl/Cepl
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilita




Parte non pertinente allo specifico accordo llustrato

Sezione II - Risorse variabili
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo dlustrato

Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a_certificazione

- Totale fondo 2014 sottoposto a certificazione:

- importo destinato dal CIS sottoscritto in data 12 febbraio 2016, alla retribuzione di produttivita
det dipendenti delle aree funzionali dellUfficio IX — Ambito Territoriale per la provincia di Caserta
¢ pari ad € 75.393,08 lordo dipendente, destinati per € 22.617,92 alla produttivita collettiva
ed € 52.775,16 alla produttivitd individuale.

Sezione V- Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I-  Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comungue non

regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Parte non pertinente allo specifico accordo lustrato

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

I1 CIS m questione concermne 1 criteri di ripartizione delle risorse di cui all’art. 5 commi 3 e 4 del C.CN.L n.
1/2015 rclative al Fondo Unico di Amministrazione per anno 2014, destinato a remunerare il
personale delle aree funzionali dell’Ufficio IX — Ambito Territoriale per la provincia di Caserta, a
titolo di retrtbuzione di produttivita.

Sezione 11l - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione IV - Sintesi della definizione delie poste di destinazione del Fondoe per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione

La costimzione del fondo per la Contrattazione Integrativa di Sede dellUfficio 1X — Ambito

Territoriale per Ia provincia di Caserta € stata determinata, come previsto dal comma 2 dell’art. 5 del
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C.CNI n 1/2015, con decreto direttoriale US.R. per la Campania prot. n,
AOODRCA0002150 del 03/02/2016 in € 75.393,08 lordo dipendente, destinati per € 22.617,92

alla produttivitd collettiva ed € 52.775,16 alla produttivita individuale.

Sezione V- Destinazioni temporaneamente allocate alPesterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di

vincoli di carattere generale

Attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo aventl natura

certa e continuaitva con risotse del Fondo fisse avent carattere di certezza e stabilita

Le risorse stabili ammontano a € 75.393,08 lordo dipendente, destinati per € 22.617,92 alla
produttivita collettiva ed € 52.775,16 alla produttivita individuale.
Le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa (tetribuzione di produttivitd) sono

tutte finanziate con risorse stabili.

Attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione sclettiva di incentivi economici

Gli incentivi economici sono etrogati in base al CCNI N. 1/2015 e a quanto successivamente

sottosctitto dalle parti con il CIS del 12/02/2016.

Attestazione motivata del tispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con

il Fondo per la contrattazione integrativa {progressioni orizzontali)

Patte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa € confronto

con il corrispondente Fondo certificato delPanno precedente

Schema riassuntivo del fondo per la contrattazione in oggetto:
- Risorse stabili anno 2014

- CIS sottoscritto in data 12/02 /2016 per complessivi € 75.393,08 lordo dipendente, destinati
per € 22.617,92 alla produttivita collettiva ed € 52.775,16 alla produttivita individuale.

Modulo IV - li oneri del

Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Parte non pertinente allo specifico accordo tHlustrato

Sezione I -  Esposizione finalizzata alla verifica che gl strumenti della contabilitd economico-
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Fondo nella fa 1ogrammatori 11, ion

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate in un unico capitolo di spesa,
2098/4, gestito sulla piattaforma “Noi Pa” del Ministero dell’Economia e delle Finanze. Quindi, la

verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttivita é costante.

Sezione Il -  Esposizione finalizzata alla vertifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo

dell’anno precedente tisulta 11, O

I1 Iimite di spesa del Fondo dell’anno 2013 risulta interamente speso nel tispetto dei vincoli di

destinazione fissati dai relativi CCNI e CIS.

Sezione III - Verifica delle disponibilita finanziari IPAmministrazione ai fini della copertura

lle diver oci di destinazione del Fondo

Le somme sopra descritte, alla data della presente relazione, sono nella materiale disponibilita

dell’ Amministrazione.

Caserta, 7 marzo 2016
I

DIRI GENTE
'm'engismo



